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Kaišiadorių suaugusiųjų mokyklos

direktoriaus 2022 m. kovo 14 d.

įsakymu Nr.V-16 
KAIŠIADORIŲ SUAUGUSIŲJŲ MOKYKLOS 
[bookmark: _GoBack]UGDYMO TURINIO ATNAUJINIMO DIEGIMO PLANAS
 Tikslas: Pasiruošti UTA įgyvendinimui mokykloje.
Uždaviniai: 
1. Sudaryti ir įveiklinti UTA komandą mokykloje. 
2. Parengti veiksmų planą / laiko juostą UTA pasiruošimui ir įgyvendinimui. 
3. Atlikti situacijos įsivertinimą.
4. Sudaryti sąlygas UTA diegimui. 
5. Organizuoti kryptingą mokytojų kvalifikacijos tobulinimą ir gerosios patirties sklaidą.
6. Vykdyti ugdymo turinio atnaujinimo įgyvendinimo stebėseną ir informacijos sklaidą.


	Eil. nr.
	Priemonė
 
	Procesai
	Vykdytojas (-ai)
	Įgyvendinimo data

	1.
	UTA komandos sudarymas 
	Mokyklos UTA komandos veikla ir bendradarbiavimas su visais mokyklos mokytojais.
	J. Znatavičienė
	2022-03-01,   2023- 03-01

	2.
	Pirminė situacijos analizė. Darbo etapų parengimas
	Mokyklos UTA komandos veikla ir bendradarbiavimas su visais mokyklos mokytojais.
	J. Znatavičienė
A. Sapitavičienė
N. Kriaučiūnienė
	2022 m. gegužės mėn.

	3.
	Mokytojų supažindinimas su atnaujintomis BP
	Mokytojų supažindinimas su dokumentais metodinėse grupėse.
	Metodinių grupių pirmininkai
	Nuo 2022 m. sausio mėn.  iki 2022 m. birželio mėn.

	4.
	Pedagoginių darbuotojų apklausos atlikimas dėl skaitmeninio raštingumo
	UTA komandos parengtas klausimynas pateiktas mokyklos mokytojams iki balandžio 1 d. 
Gauta informacija padės kryptingai planuoti pedagogų kvalifikacijos tobulinimą.
	J. Znatavičienė
O. Jarunavičienė
	2022 m. balandžio mėn.

	5.
	Pedagoginių darbuotojų apklausa dėl kvalifikacijos kėlimo
Besimokančios organizacijos stipriųjų ir tobulintinų sričių išsigryninimas
UTA komandos narių funkcijų pasiskirstymas
	UTA komandos parengtas klausimynas  pateiktas iki gegužės 1 d.

Gauta informacija padės kryptingai planuoti pedagogų kvalifikacijos tobulinimą.
	UTA komanda
	2022 m. birželio mėn. 
2023 m. birželio mėn.

	6.
	Organizuojamos diskusijos mokykloje dėl UTA
	Probleminių sričių išsiaiškinimas ir apibendrinimas.
Išsigryninti bendrieji programų pokyčiai.
	UTA komanda
	Iki 2023 m. gegužės 1 d.

	7.
	Kvalifikacijos tobulinimo renginiai UTA komandai ir mokyklos mokytojams
	Bendri ir pavieniai mokymai komandai ir mokytojams.
	UTA komanda

	2022-2024 m.

	8.
	UTA komandos individualios konsultacijos mokytojams
	Po mokymų ir medžiagos studijavimo UTA komanda teiks metodinę pagalbą mokyklos mokytojams.
	UTA komanda
	Nuo 2023 m. sausio mėn.

	9.
	Situacijos analizė dėl mokymosi priemonių poreikio 
	Išanalizuota mokyklos situacija, parengtos išvados ir siūlymai dėl priemonių įsigijimo.
	UTA komanda
	2023 m. birželis-rugpjūtis

	10.
	UTA komandos ir metodinių grupių narių reguliarūs pasitarimai
	UTA komanda per metodinius pasitarimus su mokytojais planuos naujo etapo darbus ir studijuos dokumentus.
Parengtas ir patvirtintas mokyklos UTA komunikacijos planas.
	UTA komanda
	Vieną kartą per mėn. Paskutinis mėnesio  ketvirtadienis
16.00 val. 

	11.
	Mokytojų kolegialaus grįžtamojo ryšio technikų taikymas, reguliarios refleksijos diegiant BP
	Mokytojai taikys kolegialų grįžtamąjį ryšį, įvairias technikas ir vyks nuolatinė refleksija.
	S. Kacevičienė
R. Rušas
	Iki 2023 m. gegužės mėn.

	12.
	Mokomųjų patalpų aprūpinimas mokymo(si) priemonėmis 
	Mokymo priemonių planavimas pagal turimas lėšas.
	J. Znatavičienė
	2023-2024 m. 

	13.
	Mokyklos internetiniame tinklapyje skyriuje UTA veiklų viešinimas ir skelbimas
	Mokyklos tinklalapyje teikiama aktuali informacija apie UTA diegimo situaciją mokykloje, rajone ir respublikoje.
	J. Znatavičienė
Internetinės svetainės darbo grupė
	2022-2024 m.

	14.
	Stebėsenos rodiklių dėl UTA sukūrimas ir stebėsenos vykdymas
	
Patvirtinti stebėsenos rodikliai, vykdoma stebėsena nustatytu periodiškumu.
	UTA komanda
	2023-09-30, 2022-09-30

	15.
	Mokyklos tvarkos aprašų atnaujinimas
	Vadovaujantis atnaujinto ugdymo dokumentais, atnaujinamos mokykloje veikiančios tvarkos.
	Metodinės grupės, darbo grupės
	2023 m. rugpjūčio mėn.
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