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2011 METŲ VEIKLOS PLANAS
I. ĮVADAS


Programa skirta Kaišiadorių jaunimo ir suaugusiųjų mokyklai, įgyvendinančiai  pagrindinio, suaugusiųjų pagrindinio, suaugusiųjų vidurinio ugdymo programas, teikiančiai valstybinį standartą atitinkantį išsilavinimą, tenkinančiai mokinių pasirinkimo bei jų  mokymosi ir  saviraiškos poreikius.  Mokyklos veiklos programos turinio formavimas grindžiamas mokyklos bendruomenės – mokytojų, mokinių, jų tėvų – demokratinio bendradarbiavimo  nuostatomis. 


programa siekiama, įgyvendinant valstybinę švietimo  politiką, teikti kokybiškas švietimo paslaugas, atitinkančias nuolat kintančias visuomenės reikmes, laiduoti pagrindinio ir vidurinio išsilavinimo įsigijimą, racionaliai, taupiai ir tikslingai naudoti švietimui skirtus išteklius
            Programos veiklos turinys taip pat bus įgyvendinamas pagal parengtas 2011 m. veiklos programas:

Metodinės grupės, SUK veiklos programą, Prevencinės darbo grupės, Socialinio pedagogo, Psichologo, Specialiojo pedagogo veiklos programa.
1. Mokinių skaičiaus įstaigoje kaita per dvejus mokslo metus. 

2009 m. mokykloje sukomplektuotos 7 klasės. 

              Iš jų : 

              - 5 jaunimo klasės (mokiniai, besimokantys pagal pagrindinio ugdymo programą ir 1 pagal suaugusiųjų ugdymo programą);

              - 2  suaugusiųjų klasės (mokiniai besimokantys pagal vidurinio ugdymo programą).

                2009-2010 m.m. mokėsi 162 mokiniai. Iš jų:

               - 6 - 10 kl.  74  -    mokiniai.

              - 11- 12 kl.  88   -  mokiniai.

2010 m. mokykloje sukomplektuotos  6 klasės.

               Iš jų:

                - 4 jaunimo klasės (mokiniai, besimokantys pagal pagrindinio ugdymo programą);

                - 2  suaugusiųjų klasės (mokiniai, besimokantys pagal vidurinio ugdymo programą).

                2010-2011 m.m. mokosi 130 mokinių. Iš jų:

                - 6-10 kl. - 74 mokiniai.

                - 11-12 kl. - 56 mokiniai.

2. Mokinių skaičiaus vidurkio kaita klasėse per dvejus mokslo metus  6-8, 9-10 ir 11–12  klasėse.

	Nuo 2010 – 01 iki 2011 - 01
	2009-2010 m.m.
	2010-2011 m.m.

	Klasė
	Pradž. – Pab.         Pokytis 
	Pradž. – Pab.         Pokytis 

	6-8
	     22   –      32           +10
	  25      -   29            +4

	9-10
	     41   -       48           +7
	  48      -   41             -7


	Nuo 2010-01 iki 2011-01

	Atvyko
	Išbraukta iš sąrašų ar išvyko

	10 kl. 19 mokinių
	5 mokiniai

	11-12 kl. 47 mokiniai
	27 mokiniai ( 11kl.- 14 mok., 12 kl. - 13 mok.)


Per dvejus metus 10, 11-12 klasėse mokinių kaita 43 % ir 29 % nuo bendro mokinių skaičiaus.
3. Įgijusių vidurinį išsilavinimą mokinių dalis 2010 m.
	Išklausė vidurinio ugdymo programą
	Įgijo vidurinį išsilavinimą

	2 mok. , 1mok. (adap.prg.)
	16  mokinių


Įgijusių vidurinį išsilavinimą mokinių dalis-28 % nuo bendro mokinių skaičiaus. Klasėje mokėsi 23 mokiniai (6  abiturientų laida), 16 mokinių 69 % gavo brandos atestatus, 3 mokiniai 5% gavo pasiekimų pažymėjimus.

4. Įgijusių pagrindinį išsilavinimą mokinių dalis. 
Įgijusių pagrindinį išsilavinimą mokinių dalis – 22 % nuo bendro mokinių skaičiaus. Klasėje mokėsi 16 mokinių visi 100% gavo pagrindinio išsilavinimo pažymėjimus.
5. Specialioji ir socialinė pagalba.  
Šeimos:
	
	1 vaikas šeimoje
	2 vaikai šeimoje
	3 vaikai šeimoje
	4 vaikai šeimoje

	Socialiai remtinos šeimos
	4
	6
	14
	12

	Probleminės šeimos
	2
	2
	4
	4

	Disfunkcinės (asocialios šeimos)
	1
	
	1
	

	Pilnos šeimos
	4
	3
	11
	6

	Nepilnos šeimos
	1
	8
	8
	6


P.S Mokykloje 2 mokinės sukūrė savo šeimos ir augina vaikus, 2 mokiniai gyvena globos namuose.

Mokiniai:
	
	Berniukų
	Mergaičių
	Iš viso

	Socialiai remtini vaikai
	35
	6
	41

	Likę be tėvų globos vaikai
	2
	-
	2

	Nepilnamečių reikalų inspekcijos įskaitoje esančių vaikų skaičius
	8
	-
	8

	Rizikos grupės vaikų skaičius
	10
	-
	10


Nemokamas maitinimas:
	Iš viso 6-10 klasėje 56  mokiniai (mokosi pagal pagrindinio ugdymo programą)
	Nemokamą maitinimą gauna 42 mokiniai


6. Mokinių užimtų neformaliajame ugdyme dalis.


Kaišiadorių jaunimo ir suaugusiųjų mokykloje yra tradicinės įgyvendinamos   neformaliojo ugdymo kryptys: sportinė, meninė ir klubinė. Apie 60% mokinių lanko neformaliojo ugdymo užsiėmimus, yra aktyvūs projektinės veiklos dalyviai. 
7. Mokytojai. 

	Iš viso dirba pedagogų
	Turi pedagoginę kvalifikaciją (pedagoginį išsilavinimą)

	24
	23



Mokytojų tarybą sudarė 24 mokytojai (specialistai), iš jų  15   - pagrindinėje,    9 ne pagrindinėje darbovietėje. 
Pagal kvalifikaciją mokytojai pasiskirstę sekančiai.

Mokytojai ne specialistai – 3 (vokiečių kalba, technologijos ir ikiprofesinis mokymas);

Mokytojai –  8 mokytojai;

Vyresnieji  mokytojai    - 9  mokytojai;

Mokytojai metodininkai - 7 mokytojai.


Mokykloje paslaugas mokiniams teikia psichologas, vyr. socialinis bei specialusis pedagogas - metodininkas, sveikatos priežiūros specialistė.

Visi mokytajai turi pedagoginę kvalifikaciją išskyrus vieną, 90% turi dalykinę kvalifikaciją.
2010 metais aukštesnę kvalifikacinę kategoriją įgijo viena mokytoja, 2011 metais  ketina atestuotis aukštesnei kvalifikacinei kategorijai 1 mokytoja.
8. Higienos pasas.


Kauno visuomenės sveikatos centro Kaišiadorių skyrius „Leidimas – higienos pasas“ 2007m. spalio 26 d. Nr. 56. Leidimas – higienos pasas galioja iki 2012 metų spalio 26 dienos.
9. Išorės lėšų pritraukimas (rėmėjų lėšos, projektų lėšos, 2 % lėšos).
2 % lėšos -1623,31 Lt., projektų lėšos – 7320 Lt. 
2010 m. mokyklai skirta:

Valstybinės ir kitos funkcijos (mokinio krepšelis) - 812211  Lt;

Savivaldybės lėšos-338615 Lt;

Mokytojų atlyginimams skirta - 593328 Lt;

Kvalifikacijos kėlimui - 5550 Lt;

Vadovėliams
-10518 Lt;

Mokymo priemonėms - 3057 Lt.
Lėšų panaudojimo prioritetai: Mokytojo darbo vietos modernizavimas, vadovėlių, mokymo priemonių įsigijimui, mokinių poreikių tenkinimui.

II. SITUACIJOS ANALIZĖ
2010 METŲ  TIKSLŲ REALIZAVIMO LAIPSNIS PAGAL PROGNOZUOTUS LAUKIAMUS REZULTATUS

	Tikslas
	Minimalus lauktas 2010  m. rezultatas
	2010 m. įstaigos pasiektas realus rezultatas
	Maksimalus lauktas 2010  m. rezultatas

	Gerinti ugdymo kokybę, ugdymo turinio, pedagoginio tėvų švietimo bei ikiprofesinio mokymo srityse.
	Naujos ugdymosi programos bus parašytos ir pagal jas mokys 6-8-10 klasėse dirbantys mokyklos mokytojai. Programų produktyvus diegimas užtikrins kokybišką pagrindinį išsilavinimą, plės  gabiųjų mokinių  pasirinkimo galimybes.

	Parengti ilgalaikiai planai pagal atnaujintas pagrindinio ugdymo programas. Pagal jas yra dirbama.

Parengtos specialiųjų poreikių mokiniams individualios programos. Parengtos individualios užduotys gabiems mokiniams.
	Atnaujintos ugdymo programos bus sėkmingai parašytos ir pagal jas dirbs 6-8-10 kl.  mokyklos mokytojai.  Produktyvus diegimas užtikrins  tiek stipresnių, tiek silpnesnių mokinių galimybę įgyti kokybišką pagrindinį išsilavinimą. Plės  gabiųjų mokinių  pasirinkimo galimybes.


	
	40% tėvų įsitrauks į mokyklos veiklą. Mokykla bent iš dalies padės spręsti šeimose iškylančias socialines bei bendravimo tėvų ir vaikų problemas. 
Tėvams laiku teikiama įvairiapusė, naudinga, išsami informacija.
	50% visų tėvų aktyviai dalyvavo mokyklos bendruomenės gyvenime. Mokykla tėvams teikė įvairiapusę informaciją.

Suaugusiųjų 11-12 klasėse nuolat teikiama informacija karjeros planavimo klausimais.
	 (70 proc.) tėvų aktyviai dalyvaus mokyklos bendruomenės gyvenime.

Tėvams laiku teikiama įvairiapusė, išsami informacija ir nuolat vyksta tėvų pedagoginis, psichologinis ir karjeros planavimo švietimas, skirtas padėti mokiniams mokytis (klasių tėvų susirinkimai, visuotiniai tėvų susirinkimai, grupių ir individualios konsultacijos su
klasių auklėtojais, dalykų mokytojais, socialiniu pedagogu, psichologu, specialiuoju pedagogu ir kitais specialistais).

	
	Bent 40% mokinių, baigusių mokyklą,  turės galimybę teoriją sieti su praktine veikla, įgis karjeros planavimo įgūdžių. Bus toliau ieškoma patalpų ikiprofesinio mokymo kabinetų įrengimui.
	Apie 60% 10 klasės mokinių tęsia mokslus Kaišiadorių technologijų ir verslo mokykloje.

80 % įgijusių  vidurinį išsilavinimą tęsia studijas aukštesniosiose ir aukštosiose mokyklose. 

Patalpų plotas nepadidėjo. Iš 2% lėšų turtinom mokyklos materialinę bazę ikiprofesinio mokymo pamokoms gerinti.
	 80% mokinių, baigusių mokyklą  turės galimybę teoriją sieti su praktine veikla, įgis karjeros planavimo įgūdžių. Bus surastos patalpos ir įrengti  ikiprofesinio mokymo kabinetai. Gerės ugdymo kokybė, darbiniai įgūdžiai, mokymosi motyvacija.



	Komentaras:

Mokykla 50% įgyvendino sau keltą tikslą. Dalį tikslo mokyklos bendruomenė vykdys 2011 metais. Dalykų mokytojai kėlė kvalifikaciją kursuose, tobulino ugdymo turinio formavimo ir įgyvendinimo remiantis atnaujintomis bendrosiomis programomis, mokymo(si) proceso valdymo, dalyko turinio planavimo ir tobulinimo, mokinių pasiekimų ir pažangos vertinimo kompetencijas.
Tačiau reikia pripažinti, kad įgyvendinant atnaujintas programas dar ne viskas sekasi sklandžiai, mokytojams sunku diferencijuoti ugdymo turinį pagal mokinių poreikius, todėl planuojame kitais metais toliau dirbti šia kryptimi.


	Tikslas
	Minimalus lauktas 2010  m. rezultatas
	2010 m. įstaigos pasiektas realus rezultatas
	Maksimalus lauktas 2010  m. rezultatas

	Tenkinti suaugusiųjų mokymosi poreikius, siekti ugdymo ir ugdymosi kokybės, maksimaliai įgyvendinant vidurinio ugdymo programos aprašą,

ruošiantis  mokyklos vidurinio ugdymo programos akreditacijai.


	50 % bus skatinamas vidurinio ugdymo prieinamumas ir lankstumas, sudarant galimybę rinktis polinkius ir poreikius atitinkančius bendruosius bei pasirenkamuosius, technologijų dalykus bei dalykų modulius, laiduoti mokymosi tęstinumą pereinant iš kitos mokyklos į suaugusiųjų mokymą.

Bus 50% sudarytos kokybiškos sąlygos siekti vidurinio išsilavinimo panaudojant edukacines aplinkas, užtikrinant mokinių ir mokytojų bendrųjų kompetencijų vystimąsi.


	50% pavyko padidinti vidurinio ugdymo prieinamumą, sudarant galimybes įgyti vidurinį išsilavinimą, mokiniams padėti pasirinkti pagal savo poreikius, bendruosius mokomuosius dalykus ir pasirenkamuosius dalykus, laiduoti mokymosi tęstinumą pereinant į suaugusiųjų mokymąsi.

50% pavyko sudaryti sąlygas mokiniams, siekiantiems vidurinio išsilavinimo, panaudojant virtualią mokymo aplinką, užtikrinant mokinių ir mokytojų sąveiką.
	80 %  bus skatinamas ugdymo prieinamumas ir lankstumas, sudarant galimybę rinktis polinkius ir poreikius atitinkančius bendruosius bei pasirenkamuosius, technologijų dalykus bei dalykų modulius, laiduoti mokymosi tęstinumą pereinant iš kitos mokyklos į suaugusiųjų mokymą.

100% bus sudarytos kokybiškos sąlygos siekti vidurinio išsilavinimo panaudojant edukacines aplinkas, užtikrinant mokinių ir mokytojų bendrųjų kompetencijų vystimąsi.



	
	Tinkamai parengtas priemonių planas akreditacijos reikalavimams realizuoti, paruoštų lentelių už 3 metus analizė  70 % pagerins pasirengimą naujiems mokslo metams, naujų programų rengimą ir įgyvendinimą.


	Parengtas priemonių planas akreditacijos reikalavimams realizuoti, padėjo tik dalinai 40%pasirengti naujiems mokslo metams. 80% racionaliai sudarytos mokinių klasės ir grupės. Parengtos 5 modulių ir 4 pasirenkamųjų dalykų programos.
	100 % racionaliai sudaromos mokinių klasės ir grupės, parengtos 4

pasirenkamųjų  dalykų ir 4 modulių programos, ugdymo turinio planavimas, integravimas ir individualizavimas atsižvelgiant į mokinių poreikius ir pasirinktas mokymosi formas.3 metų veiklos analizė 100% pagerins pasirengimą 2011-2012 m.m.




Komentaras:

Mokykla 50 % įgyvendino sau keltą tikslą, todėl šio tikslo tolimesnio įgyvendinimo bus siekiama 2011 m., koreguojant uždavinius.
2010 METŲ PLAČIOJO VEIKLOS KOKYBĖS ĮSIVERTINIMO IŠVADOS

	Privalumai
	Trūkumai
	Tobulinti pasirinkti mokyklos veiklos aspektai

	5.4. Personalo valdymas
	4.5. Tėvų pedagoginis švietimas
	4.5. Tėvų pedagoginis švietimas, nes šviečiant tėvus tikimasi pagerinti mokinių mokymosi kokybę ir tėvo- mokinio- mokytojo dialogą.

	4.1. Rūpinimasis mokiniais
	2.4. Mokymosi kokybė
	2.3. Mokymo kokybė, nes gerinant mokymo kokybę tikimasi pagerinti mokymosi kokybę ir motyvaciją.

	5.1.Mokyklos strategija
	2.3. Mokymo kokybė
	


2010 METŲ GILUMINIO VEIKLOS KOKYBĖS ĮSIVERTINIMO KOMENTARAS

2010 metai giluminio audito mokykloje nedarėme. 2011 metais siūlomos temos giluminiams auditui.

4.5. Tėvų pedagoginis švietimas. 1.1, Etosas. 1.3. Kultūra.

IŠORĖS VERTINIMO, KONTROLIERIAUS, VIDAUS AUDITO TARNYBŲ IR KITŲ INSTITUCIJŲ IŠVADOS

Kaišiadorių rajono savivaldybės administracijos švietimo, kultūros, sporto ir socialinių reikalų departamento švietimo skyrius. kauno apskrities viršininko administracija valstybinės švietimo priežiūros vyr. specialistė alma  AKELIENĖ. 2010-01-21
         Ikiprofesinio mokymo organizavimas.
         Patikrinimo išvados: Kalbėtasi su mokyklos direktore J.Nauckūniene apie ikiprofesinio mokymo organizavimą, peržiūrėtos ikiprofesinio mokymo programos, 2009-2010 m.m. ugdymo planas.

        Siūlymai:
1.Tobulinti ikiprofesinio mokymo programas, išskaidant jas moduliais.

2. Patikslinti mokymosi pažangos ir pasiekimų vertinimą, išskiriant mokymosi pasiekimų vertinimą baigus programą.

3. Tobulinti mokyklos ugdymo planą, aprašant ikiprofesinio mokymo organizavimą.
Kauno visuomenės sveikatos centras. 2010-10-07

         Patikrinimo išvados: Kaišiadorių jaunimo ir suaugusiųjų mokyklos veikla neatitinka Lietuvos higienos normos HN 21: 2010 „Bendrojo lavinimo mokykla. Bendrieji sveikatos reikalavimai“ 10 p.  reikalavimų, nes mokytoja A.Perkumienė nepasitikrinusi sveikatos, 55 p.  reikalavimų – susidėvėję vamzdynai ir techniškai netvarkinga santechninė įranga, 75 p. reikalavimų – įrengiant langus su stiklo paketais nebuvo įrengtas mechaninis teikiamasis – ištraukiamasis vėdinimas, 77 p. reikalavimų – ištraukiamoji vėdinimo sistema neįrengta informatikos kabinete ir tualetuose, 90 p.  reikalavimų – neparinkti tinkami biocidai, neužtikrintas jų naudojimas teisės aktų nustatyta tvarka. 

         Pažeistas mokinių maitinimo organizavimo bendrojo lavinimo mokyklose tvarkos aprašo, patvirtinto Lietuvos respublikos sveikatos apsaugos ministro 2010 m. liepos 19 d. įsakymu Nr.V-645 (Žin., 2010, Nr.89-4735) 25 punkto reikalavimas, nes mokykloje nesudarytos higieniškos sąlygos atsigerti vandens. 

         Nurodymas: Iki 2010 m. gruodžio 7 d. pašalinti akte nurodytus trūkumus ir po nurodyto termino per 3 darbo dienas apie įvykdytas priemones raštu informuoti Kauno visuomenės sveikatos centro Kaišiadorių skyrių adresu Gedimino g. 48, Kaišiadorys.

         Trūkumų šalinimo programą.

1. Kaišiadorių jaunimo ir suaugusiųjų mokyklos veikla neatitinka Lietuvos higienos normos HN21:2010 „Bendrojo lavinimo mokykla. Bendrieji sveikatos saugos reikalavimai“. 10 p. reikalavimų, nes mokytoja Alvyra Perkumienė nepasitikrinusi sveikatos. 

Mokytoja A.Perkumienė pasitikrino sveikatą. Kopija pridedama (žr.1 priedas).

2. 55 p. reikalavimų – susidevėję vamzdymai ir techniškai netvarkinga santechninė įranga. Pateikėme prašymą Kaišiadorių rajono savivaldybės merui, dėl lėšų skyrimo tualetų remontui ir gavome lėšas. Pridedame prašymo kopiją (žr.2 priedas).

3. 75 p. reikalavimų įrengiant langus su stiklos paketais nebuvo įrengtas mechaninis tiekiamasis  ištraukiamasis vedinimas. 


Mokykla neturi lėšų įrengti tiekiamajam - ištraukiamąjam vėdinimui.

4. 77 p. reikalavimų – ištraukiamoji vedinimo sistema neįrengta informatikos kabinete ir tualetuose. 

Mokykla neturi papildomų lėšų tam įrengti ir artimiausiu metu tai tikrai nebus padaryta, nes Kaišiadorių specialioji mokykla keisdama mokyklos langus apie tai net nepagalvojo ir su mumis nederino. 

5. 90 p. reikalavimų – neparinkti tinkami biocidai, neužtikrintas jų naudojimas teisės aktų nustatyta tvarka. 

Nupirkti tinkami biocidai, užtikrintas jų naudojimas nustatyta teisės aktų tvarka.

6. Pažeistas mokinių maitinimo organizavimo bendrojo lavinimo mokyklose tvarkos aprašo patvirtinto Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2010 m. liepos 19 d. įsakymu Nr.V-645 (Žin., 2010, Nr.89-4735) 25 punkto reikalavimas, nes mokykloje nesudarytos sąlygos atsigerti – geriamo vandens. 

Nupirkti vienkartiniai indai vandeniui atsigerti. Planuojame įrengti geriamo vandens šaltinį 2011 metais.

Kaišiadorių rajono savivaldybės administracijos švietimo, kultūros, sporto ir socialinių reikalų departamento švietimo skyrius.  2010-05-31

Tikrinimo rezultatai: Kaišiadorių jaunimo ir suaugusiųjų mokykloje lietuvių kalbos (gimtosios) mokyklinis brandos egzaminas vyko sporto salėje. Egzaminų vykdymo protokoluose yra: 16 Žiežmarių, 5 Rumšiškių vyskupo A.Brazausko vidurinių mokyklų, 16 
Kaišiadorių jaunimo ir suaugusiųjų mokyklos kandidatų. Iš viso 51 kandidatas. Į egzaminą neatvyko 5 Kaišiadorių jaunimo ir suaugusiųjų mokyklos kandidatai – jie jau nelanko senai, bet į KELTO sąrašus įtraukti ir 2 iš Žiežmarių vidurinės mokyklos. Buvo visų trijų mokyklų direktorių įsakymai, leidžiantys kandidatams laikyti egzaminą. Kaišiadorių jaunimo ir suaugusiųjų mokyklos abiturientų iki 2009 m. kovo 5 dienos pateikti direktorei prašymai dėl leidimo laikyti egzaminus ir sutikimo dėl asmens duomenų tvarkymo, yra registruoti vadovaujantis Dokumentų tvarkymo ir apskaitos taisyklėmis.


Vidurinio ugdymo mokytojo dienyne visi mokiniai pasirašę, kad susipažino su brandos egzamino programa, egzaminų organizavimo ir vykdymo tvarkos aprašu ir egzamino vykdymo instrukcija.


2010 m. sausio 12 d. įsakymu Nr. V-41 yra paskirti atsakingi už darbą su duomenų perdavimo sistema KELTAS.

         Sporto salė egzaminui paruošta pagal reikalavimus: suolai sustatyti vienas nuo kito reikiamu atstumu, kabo laikrodis. Lentoje užrašytas egzamino abiejų dalių pradžios ir pabaigos laikas. Prie sporto salės durų kabėjo kandidatų sąrašai.

         2010 m. gegužės 27 d. įsakymu Nr.V-72 sudaryta egzamino vykdymo grupė. Pasirašytinai susipažinę su procedūromis visi vykdytojai laiku, bet egzamino dieną 8.00 val. neatvyko viena vykdytoja. Ji pasirodė pavėlavusi, 8.50 val. prieš pat egzamino pradžią.

         8.45 val. vykdytojai atėjo prie egzamino patalpos, bet ten jau nebuvo kandidatų – jie jau buvo suleisti į patalpą pavaduotojos ugdymui, o tą turėjo atlikti vykdytojai.

          Daugiau pažeidimų nebuvo. Egzaminas vyko pagal instrukciją.

Egzaminas baigtas 14.15 val.

          Pasibaigus egzaminui vyriausias vykdytojas kandidatų darbus, nepanaudotas užduotis ir grupių protokolus sudėjo į vokus ir nunešė į seifą.

          Siūlymai: Vykdytojams atsakingiau atlikti savo funkcijas egzamino metu, nevėluoti. Perspėti mokyklos darbuotojus, kad negalima savarankiškai įleisti kandidatų į salę.

Kaišiadorių rajono savivaldybės administracijos švietimo, kultūros, sporto ir socialinių reikalų departamento švietimo skyriAUS SPECIALISTĖ e.NAVICKIENĖ, kauno apskrities viršininko administracija valstybinės švietimo priežiūros vyr. specialistė alma  AKELIENĖ. 2010-03-29
Pasirengimas suaugusiųjų vidurinio ugdymo akreditacijai.

         Tikrinimo rezultatai: Kalbėtasi su mokyklos direktorė J.Nauckūniene, išanalizuoti suaugusiųjų vidurinio ugdymo programos akreditacijos kriterijai.

         Siūlymai:

1.Orientuoti mokytojų veiklą į IKT naudojimą ugdymo procese, tobulinti mokinių pažangos ir pasiekimų vertinimo sistemą.

2. Inicijuoti androloginių ugdymo metodų plėtrą ugdymo procese.

3. Ieškoti galimybių sudaryti tinkamas sąlygas mokytis tėvams, turintiems mažamečių vaikų.

4.Siekti, kad vidurinio ugdymo programos dalykus dėstytų specialistai.

kauno apskrities viršininko administracija valstybinės švietimo priežiūros vyr. specialistė alma  AKELIENĖ. 2010-05-12

Lietuvių kalbos (gimtosios) įskaitos laikymas. 

        Tikrinimo rezultatai: Išsiaiškinta, kodėl į lietuvių kalbos (gimtosios) įskaitą neatvyko 3 mokiniai, nustatytos neatvykimo priežastys.
Kaišiadorių rajono savivaldybės administracijos švietimo, kultūros, sporto ir socialinių reikalų departamento švietimo skyriAUS SPECIALISTĖ e.NAVICKIENĖ. 2010-11-09

2010 metų metinės veikloa programos įgyvendinimas, 2011 metų veiklos krypčių aptarimas.

       Tikrinimo rezultatai: kalbėtasi su mokyklos direktorė J.Nauckūniene apie 2010 metų metinės veiklos programos įgyvendinimą, išvylusias problemas. Aptartos 2011 metų veiklos kryptys.

Pagrindinė problema: būsimos sporto salės apšvietimo remontas. Mokyklos direktorė J.Nauckūnienė įpareigota pateikti sąmatą iki 2010 metų lapkričio 11 d.

Kaišiadorių rajono savivaldybės administracijos švietimo, kultūros, sporto ir socialinių reikalų departamento švietimo skyriAUS vedėja r.arlauskienė. 2010-12-17

Konsultacija dėl mokytojų atestacijos ir mokyklos mikroklimato.

       Tikrinimo rezultatai:  Kalbėtasi su mokyklos direktorė J.Nauckūniene dėl nesklandumų mokytojų atestacijos klausimais, mokytojų ir vadovų mikroklimato.

Direktorė geranoriškai priima patarimus ir pastabas.
Kaišiadorių rajono savivaldybės administracijos švietimo, kultūros, sporto ir socialinių reikalų departamento švietimo skyriAUS vedėja r.arlauskienė, vyr. SPECIALISTĖ e.NAVICKIENĖ. 2010-12-27

        Tikrinimo rezultatai:  kalbėtasi su mokyklos mokytojų bendruomene apie mokyklos veiklos problemas. 

        Išvados: mokytojai jaučiasi nesaugiai, reikalingas kalbėjimasis, bendravimas, bendradarbiavimas, susitarimas ir jų laikymasis.

Nuspręsta teikti reikiamą pagalbą ir suorganizuoti mokyklos mokytojų tikslinį seminarą.
2011 METŲ TIKSLŲ AKTUALIZAVIMAS IR PAGRINDIMAS FINANSINIAIS IŠTEKLIAIS, INVESTICINIAI PROJEKTAI

Kaišiadorių jaunimo ir suaugusiųjų mokyklos 2011 metų veiklos aktualumą lemia 2010-2013 metų strateginės veiklos kryptys bei 2010 metų veiklos tikslų įgyvendinimo analizė. 

 1. Tikslas: Gerinti ugdymo kokybę, stiprinti materialinę bazę, plėtoti pedagoginį tėvų švietimą, ruošiant mokinius gyvenimui.

     Krepšelio lėšos: darbo užmokestis, kvalifikacijos lėšos.  2 proc. rėmėjų lėšos. Projektas „Jaunimo mokyklų aplinkos pritaikymas“ MTP+
III. VEIKLOS TURINYS

TIKSLAS

1. Gerinti ugdymo kokybę, stiprinti materialinę bazę, plėtoti pedagoginį tėvų švietimą, ruošiant mokinius gyvenimui.

	Uždavinys
	Laukiami minimalūs rezultatai
	Laukiami maksimalūs rezultatai

	1.1.Tobulinti ugdymo turinio organizavimą, individualizuojant ir diferencijuojant mokymą ir mokymąsi, pagal mokinių poreikius ir gebėjimus.


	50 proc. mokytojų sėkmingai dirbs pagal atnaujintas vidurinio ugdymo  bendrąsias programas 11 klasėse.
50 proc. mokomųjų dalykų mokytojų diferencijuos - individualizuos mokymą ir mokymąsi.
50 proc. mokytojų pamokose taikys individualias užduotis gabiems ir turintiems mokymosi sunkumų  mokyklos mokiniams.
	80 proc. mokytojų sėkmingai dirbs pagal atnaujintas vidurinio ugdymo bendrąsias programas 11 klasėse.

80 proc. mokomųjų dalykų mokytojų diferencijuos - individualizuos mokymą ir mokymąsi.
90 proc. mokytojų  pamokoje taikys individualias užduotis gabiems ir turintiems mokymosi sunkumų  mokyklos mokiniams.

	1.2. Sukurti saugią edukacinę aplinką

	30 proc. turtinti gamtos mokslų, technologijų, menų kabinetus.
Įrengti lietuvių kalbos, matematikos kabinetus.
50 proc. planuotų pamokų organizuosime ne mokyklos patalpose.
	50 proc. turtinti gamtos mokslų, technologijų, menų kabinetus.
Įrengti visus mokomuosius kabinetus.
80 proc. planuotų pamokų organizuosime ne mokyklos patalpose.

	1.3. Plėtoti pedagoginį tėvų švietimą, teikiant socialinę psichologinę pagalbą.


	50 proc. tėvų įsitrauks į mokyklos veiklą.


	70 proc. tėvų aktyviai dalyvaus mokyklos veikloje. Tėvams bus teikiama socialinė, psichologinė pagalba.



	1.4. Stiprinti mokymo(si) ir gyvenimo ryšį visoje mokyklos veikloje.


	50 proc. mokinių dalyvaudami ikiprofesinėje, neformalioje veikloje įgytas žinias taikys kasdieniame gyvenime.

60 proc. mokinių per lietuvių, matematikos, istorijos pamokas įgis žinių ir mokėjimų, kurias taikys praktinėje veikloje.
	80 proc. aktyvių mokinių dalyvaudami ikiprofesinėje, neformalioje veikloje įgytas žinias taikys kasdieniame gyvenime.

60 proc. mokinių per visų dalykų pamokas įgis žinių ir mokėjimų, kurias taikys praktinėje veikloje.


Priemonės 
	Eil. Nr.
	Priemonės pavadinimas
	Atsakingi vykdytojai
	Socialiniai partneriai
	Ribinis atlikimo laikas
	Ištekliai
	Pastabos

	1.1.1.
	Praktiniai seminarai dalykų mokytojams „Aktyviųjų ugdymo(si) metodų taikymas, mokymo individualizavimas, diferencijavimas ir jų įtaka mokinių mokymosi motyvacijai“.
	Direktorius
	ŠKPC
	2011-06

2011-09
	1400 Lt
	

	1.1.2.
	Pamokų stebėjimas:

· Grįžimas prie nesuprastų dalykų pamokoje (I psm.)

· Individualizavimas ir diferencijavimas (II psm.)
	Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
	
	2011
	100 Lt
	

	1.1.3.
	Metodinės grupės pasitarimas „Mokymo individualizavimo ir diferencijavimo įtaka ugdant gabius ir spec. poreikių turinčius mokinius“.
	Spec. pedagogas, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, klasių auklėtojai
	KŠKPC
	2011-05
	50 Lt
	

	1.1.4.
	Atvirų pamokų mėnuo „Individualizavimo ir diferencijavimo taikymas ugdymo procese ir jo įtaka mokymosi motyvacijai“.
	Direktoriaus, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, dalykų mokytojai
	KŠKPC
	2011-10
	200 Lt
	

	1.1.5.
	Diskusija su mokiniais, mokytojais „Kokia pamoka yra gera?“


	Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, metodinės grupės pirmininkė
	
	2011-02-28
	20 Lt
	Mokinių klubo „Neliūdėk“ programa

	1.1.6.
	Tarptautinė gimtosios kalbos diena
	Direktorius, lietuvių kalbos mokytoja
	
	2011-02-21
	50 Lt
	

	1.1.7.
	Knygnešio diena
	Direktorius, lietuvių kalbos mokytoja
	
	2011-03-16
	50 Lt
	

	1.1.8.
	Metodinės grupės susirinkimas „Geros pamokos kriterijai“


	Direktoriaus, direktoriaus  pavaduotojas ugdymui, psichologas
	
	2011-05
	20 Lt
	Psichologo veiklos programa

	1.1.9.
	Naujai atvykusių mokinių psichosocialinės adaptacijos tyrimas


	Direktorius, psichologas
	
	2011-12
	20 Lt
	Psichologo veiklos programa

	1.1.10. 
	Gerosios mokytojų patirties sklaidos valanda Alytaus jaunimo ir suaugusiųjų mokykloje tema; „Pamokos kokybė“
	Metodinės grupės pirmininkai
	Alytaus jaunimo ir suaugusiųjų mokykla
	Kartą per mėnesį 
	50 Lt
	Metodinės grupės veiklos programa, kvalifikacijos tobulinimo programa

	1.1.11.
	Dalyvauti GRIUNDVIG tarptautiniame projekte, vykstant į seminarus partnerių paieškai
	Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, anglų kalbos mokytojas
	
	Mokslo metų eigoje
	100 Lt
	

	1.1.12.
	Individualių dalykų užduočių aplanko besimokantiems pagal savarankišką mokymosi formą  ir spec. poreikių mokinių užduočių aplanko paruošimas.
	Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, dalykų mokytojai
	Kaišiadorių pedagoginė psichologinė tarnyba
	Mokslo metų eigoje
	400 Lt
	

	1.1.13.
	Dalyvavimas Respublikiniame vertėjų konkurse „Tavo žvilgsnis“ 8-12 kl. mokiniams
	Direktoriaus, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, anglų kalbos mokytoja
	
	2011-05
	200 Lt
	

	1.1.14.
	Dalyvavimas rajono olimpiadose 
	Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, dalykų mokytojai
	KŠKPC
	2011-12
	200 Lt
	

	1.1.15.
	Seminaras mokytojams „Atnaujintos vidurinio ugdymo bendrosios programos“ Pagal šias programas nuo 2011 m. rugsėjo 1 d. pradės dirbti mokyklų 11-os 

	Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, metodinės grupės pirmininkė
	KŠKPC
	2011-06

2011-08
	700 Lt
	

	1.1.16.
	Pasirengti vidurinio ugdymo programos akreditacijai. Parengti ir įgyvendinti mokyklos rėmimo ir pasirengimo akreditacijai programą.
	Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
	Kaišiadorių rajono savivaldybė
	2011
	3000 Lt
	

	1.1.17.
	Organizuoti individualaus mokymo plano rengimo konsultacijas mokiniams, supažindinant su individualaus ugdymo plano sudarymo aprašu.
	Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
	
	2011-09
	50 Lt
	

	1.1.18.
	Naujai atvykusių mokinių gebėjimų, poreikių tyrimas sudarant individualius mokymosi planus. Tyrimo rezultatų panaudojimas ugdymo procese.
	Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
	
	2011-09
	50 Lt
	

	1.1.19.
	Seminaras mokytojams „Veiklos kokybės įsivertinimas“
	Direktorius
	KŠKPC
	2011-06
	100 Lt
	

	1.2.1.
	Lietuvių kalbos kabineto įrengimas
	Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ūkio reikalams
	Kaišiadorių rajono savivaldybė, ES projektas MTP+
	2011-05
	30 000 Lt

2% lėšos
	

	1.2.2. 
	Netradicinė literatūros pamoka S.Neries muziejuje.
	Direktoriaus, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
	S.Neries muziejus
	2011-05
	400 Lt
	

	1.2.3.
	Matematikos kabineto įrengimas
	Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ūkio reikalams
	Kaišiadorių rajono savivaldybė, ES projektas MTP+
	2011-05
	30 000 Lt

2% lėšos
	

	1.2.4.
	Integruota fizikos – matematikos pamoka Vilniaus planetariume su 10 kl.
	Direktoriaus, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
	Vilniaus planetariumas, Kaišiadorių autobusų parkas
	
	600 Lt
	

	1.2.5.
	Užsienio kalbų kabinetų

įrengimas
	Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ūkio reikalams
	Kaišiadorių rajono savivaldybė, ES projektas MTP+
	2011-06
	30 000 Lt

2% lėšos
	

	1.2.6.
	Socialinių mokslų kabineto įrengimas
	Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ūkio reikalams
	Kaišiadorių rajono savivaldybė, ES projektas MTP+
	2011-06
	30 000 Lt

2% lėšos
	

	1.2.7.
	Geografijos kabineto įrengimas
	Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ūkio reikalams
	Kaišiadorių rajono savivaldybė, ES projektas MTP+
	2011-06
	30 000 Lt

2% lėšos
	

	1.2.8.
	Menų kabineto įrengimas
	Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ūkio reikalams
	Kaišiadorių rajono savivaldybė, ES projektas MTP+
	2011-06
	30 000 Lt

2% lėšos
	

	1.2.9.
	Technologijų kabineto įrengimas
	Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ūkio reikalams
	Kaišiadorių rajono savivaldybė, ES projektas MTP+
	2011-06
	30 000 Lt

2% lėšos
	

	1.2.10.
	Ikiprofesinio mokymo kabineto įrengimas, turtinimas
	Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ūkio reikalams
	Kaišiadorių rajono savivaldybė, ES projektas MTP+
	2011-07
	30 000 Lt

2% lėšos
	

	1.2.11.
	Psichologo, socialinio pedagogo,  kabineto įrengimas
	Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ūkio reikalams
	Kaišiadorių rajono savivaldybė, ES projektas MTP+
	2011-08
	30 000 Lt

2% lėšos
	

	1.2.12.
	Specialiojo pedagogo kabineto turtinimas
	Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ūkio reikalams
	Kaišiadorių rajono savivaldybė, ES projektas MTP+
	2011-08
	30 000 Lt

2% lėšos
	

	1.2.13.
	Lietuvių kalbos pamoka Kaišiadorių miesto bibliotekoje
	Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, lietuvių kalbos mokytojas
	Kaišiadorių viešoji biblioteka
	2011-10
	50 Lt
	

	1.3.1.
	Prevencinės darbo grupės pasitarimas dėl tėvų įtraukimo į veiklą galimybės.
	Socialinis pedagogas, psichologas
	Kaišiadorių vaikų teisių atstovas
	Kartą per mėnesį
	20 Lt
	Socialinės pedagoginės pagalbos teikimo mokiniams veiklos programa

	1.3.2.
	Visuotinis tėvų susirinkimas „Mokyklos ir tėvų bendradarbiavimo formos“
	Direktorius, soc.pedagogas,

psichologas
	PK nepilnamečių reikalų ir VTAT specialistės
	2011-04
	50 Lt
	

	1.3.3.
	Renginys šeimai „Sportuoju aš ir visa šeima“.
	Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, socialinis pedagogas, kūno kultūros mokytojas
	Rajono seniūnijos
	2011-06
	50 Lt
	

	1.3.4.
	Paskaita – diskusija spec. poreikių mokinių tėvams „Drauge mes galime padėti vaikui“


	Psichologas
	
	2011-06
	20 Lt
	

	1.3.5.
	Prevencinės medžiagos leidimas mokyklos stende
	Prevencinė grupė
	
	Visus metus
	100 Lt
	

	1.3.6.
	Informacinio lankstinuko parengimas klasės stendams ir mokinių tėvams „Psichologinės pagalbos galimybės“
	Direktorius, psichologas
	
	2011-09
	100 Lt
	

	1.3.7.
	Akcija „Savaitėlė su arbatėle“, skirta nerūkymo dienai paminėti. Kartu su mokinių tėvais
	Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
	
	2011-11
	20 Lt
	

	1.3.8.
	Individualūs pokalbiai su rizikos grupės mokiniais ir jų tėvais
	Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, prevencinė grupė, klasių auklėtojai
	
	Kiekvieną mėnesį ir pagal poreikį
	10 Lt
	

	1.3.9.
	Probleminio mokinių elgesio ir lankomumo svarstymas mokyklos taryboje  
	Direktorius, mokyklos taryba
	
	Kiekvieną mėnesį
	30 Lt
	

	1.3.10.
	Gerumo savaitė
	Mokyklos bendruomenė
	Mokyklos rėmėjai
	2011-12
	100 Lt
	

	1.3.11.
	Gyvenimo įgūdžių mokymo programa mokiniams, turintiems adaptacijos mokykloje sunkumų „Aš galiu“
	Psichologas, klasių auklėtojas
	Kaišiadorių pedagoginė psichologinė tarnyba
	2011 m. du cikliniai užsėmimai per mokslo metus
	100 Lt
	

	1.3.12.
	Tyrimas „Mokyklos mikroklimatas“
	Psichologas
	
	2011-05
	50 Lt
	

	1.4.1.
	Karjeros diena (mokinių tėvų pasakojimas apie savo profesiją)


	Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, klasių auklėtojai
	Mokyklos rėmėjai
	2011-04
	20 Lt
	

	1.4.2.
	10 klasės mokinių išvyka į Kaišiadorių darbo biržą profesinio orientavimo klausimais
	Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, klasių auklėtojas, ikiprofesinio mokymo mokytojai
	Kaišiadorių darbo birža
	2011-02

2011-06

2011-10
	20 Lt
	

	1.4.3.
	Skyrelių „Besirenkantiems profesiją“, „Į pagalbą mokytojui“, „Naujausia literatūra“ atnaujinimas nauja literatūra
	Direktorius, mokyklos bibliotekininkė
	KŠKPC

Kaišiadorių darbo birža
	2011
	200 Lt
	

	1.4.4.
	Profesinio tipo pagal DDK nustatymas 10 klasės mokiniams
	Psichologas
	
	2011-03
	10 Lt
	

	1.4.5.
	Profesinio pasirinkimo apklausa 10 klasėje
	Psichologas
	
	2011-02
	10 Lt
	

	1.4.6.
	8-10 klasių mokinių išvyka į Kaišiadorių technologijų ir verslo mokyklą
	Direktorius, ikiprofesinio mokymo mokytojai
	Kaišiadorių technologijų ir verslo mokykla
	2011-05

2011-11
	10 Lt
	

	1.4.7.
	Amatų diena mokykloje
	Direktorius, ikiprofesinio mokymo mokytojai
	
	2011-05
	200 Lt
	

	1.4.8.
	Kaziuko mugė mokykloje
	Direktorius, ikiprofesinio mokymo mokytojai
	
	2011-03
	100 Lt
	

	1.4.9.
	Suaugusiųjų klasių mokiniams organizuoti diskusijas karjeros planavimo klausimais, dalyvauti suaugusiųjų švietimo savaitės respublikiniuose renginiuose.
	Direktorius,

direktoriaus pavaduotojas
ugdymui
	
	2011-04

2011-05

2011-09

 2011-11
	200 Lt
	

	1.4.10.
	Ikiprofesinio mokymo sistemos tobulinimas
	Direktorius, ikiprofesinio mokymo mokytojai, komopiuteristas, informacinių technologijų mokytojas
	
	2011-06
	200 Lt
	

	1.4.11.
	Neformaliojo ugdymo organizavimo tvarkos paruošimas
	Direktorius,

direktoriaus pavaduotojas 

 ugdymui
	
	2011-04
	20 Lt
	


	Rizikos veiksnys
	Veiksmų alternatyva

	Negavus patalpų, nebus įrengti mokomųjų dalykų kabinetai.

Steigėjas dėl nepalankių ekonominių situacijų gali neskirti lėšų kabinetų įrengimui. 

Nesusidarius tam tikroms suaugusiųjų ugdymo grupėms dalies mokinių poreikiai (pageidaujančių įgyti vidurinio ugdymo išsilavinimą) gali būti nepatenkinti.
Dėl lėšų taupumo gali nepavykti sukomplektuoti dviejų 11 klasių, todėl negalėsime dalyvauti akreditacijoje.


	Ieškoti galimybių gauti patalpas.

Skatinti mokyklos bendruomenę dalyvauti projektinėje veikloje, sukauptas lėšas skirti materialinės bazės stiprinimui.

Dėl nepakankamo mokinių skaičiaus,  pageidaujančių mokytis nuotoliniu būdu,  nesukurta reikiama mokinių ir mokytojų bendradarbiavimą skatinanti aplinka.

Palaikyti glaudesnius ryšius su rajono spauda, darbo birža bei įmonių vadovais, skatinti vidurinio ugdymo siekimą.




IV. ATSISKAITYMO IR VISUOMENĖS INFORMAVIMO TVARKA

	Kas atsiskaito ir informuoja
	Kam atsiskaitoma ar informuojama
	Atsiskaitymo ir informavimo forma 
	Ribinis laikas

	Mokyklos direktorius
Atsiskaito už finansus, mokyklos veiklos programos įgyvendinimą.
	Mokyklos bendruomenei

Mokytojams
	Tarybos posėdis

Mokytojų tarybos posėdis
	2011-01

2011-06

2011-01

2011-06

	Direktoriaus pavaduotojai ugdymui
Atsiskaito už mokyklos ugdomąją veiklą, veiklos programos ugdomųjų tikslų įgyvendinimo laipsnį, pusmečio analizes, tyrimus.
	Mokyklos direktoriui

Mokytojų tarybai

Mokyklos metodinėms grupėms
	Direkciniuose pasitarimuose

Mokytojų tarybos posėdžiuose

Metodinės tarybos posėdžiuose
	Kartą per mėnesį

2011-01
2011-06

2011-05

2011-01

	Direktoriaus pavaduotojas ūkio reikalams

Atsiskaito už mokyklos ūkinę veiklą, veiklos programos ūkinės dalies tikslo realizavimo laipsnį.
	Mokyklos direktoriui

Mokyklos tarybai
	Direkcinuose pasitarimuose

Mokyklos tarybos posėdžiuose
	Kartą per mėnesį

2011-01

2011-06
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